
招聘岗位及资格条件
用人单位：西北分公司

序号 部门 岗位 人数 学历 年龄 性别 专业
用工

地点
岗位职责 任职资格、工作经历与能力

1

所属

项目

部

工程

管理

部主

任

3

大学

本科

及以

上

40 周

岁以

下

不限

土木、

电气

或其

他工

程类

专业

随工

程项

目安

排

1.负责工程建设的组织、协调、管理等工作，对项目的进度、质量、

技术管理工作向项目经理负责，做好施工过程中的管理工作，确保工程

达到预期的目标，负责竣工验收移交工作。

2.负责项目的进度、质量、技术管理工作，按批准的作业指导书和

技术方案组织施工。组织编制重大项目的安全技术措施。

3.做好对外的技术联系工作。

4.做好生产调度工作，掌握施工动态，及时解决施工中出现的重大

技术问题，促进工程进度的按期实现。对整个工程进行过程分解、策划

过程控制并监督实施。

5.负责施工质量监督、检查、验收工作，接受监理单位及质检站的

质量监督检查。

6.负责质量记录的收集、整理，检查、指导外协队伍的质量记录。

7.根据质量体系程序的要求，组织落实各要素的实施、监督、检查。

深入施工现场了解工程质量状况，严格控制施工工艺。

8.负责组织、整理、汇编工程竣工资料移交工作。

9、负责施工过程管理，对施工队进行管理和监督，检查施工中的问

题整改情况；

10、负责组织现场施工和调度会议，管理编制会议纪要并监督会议

决定的落实。

具有国家一级建造师（建筑或

机电专业）资格证书，熟悉建

筑行业管理制度及工作流程，

有 5 年以上相关岗位工作经

验。具有很强的计划与执行能

力、组织与协调能力、沟通表

达能力、应变能力、团队合作

能力以具能力、有良好的保密

意识。熟练使用各种办公软

件；有良好的文字表达能力和

语言表达能力。



招聘岗位及资格条件
用人单位：西北分公司

序号 部门 岗位 人数 学历 年龄 性别 专业
用工

地点
岗位职责 任职资格、工作经历与能力

2

所属

项目

部

生产

经理
3

大学

本科

及以

上

40 周

岁以

下

不限

土

木、

电气

或其

他工

程类

专业

随工

程项

目安

排

1.负责项目总体的计划、组织、实施、领导和控制，负责项目合同

的执行和履约，对本项目的质量、安全、进度、技术等全面负责。

2.负责贯彻实施国家相关法律、地方相关法规、上级相关政策及业

主方相关要求。

3.监控项目进度，确保项目按时完成。跟踪项目里程碑和关键路径，

及时调整资源分配和进度计划，以确保项目的顺利推进。

4.确保项目质量符合规定的标准和要求。制定质量控制计划，监督

施工过程中的质量行为，保证本项目质量目标符合合同要求。

5.负责项目的成本控制和预算管理。跟踪项目的费用支出，并审查

和核准相关的成本申请。及时识别和解决潜在的成本风险。

6.识别并评估项目的潜在风险，并制定相应的风险管理计划。监控

和控制项目风险，采取适当的措施以降低风险对项目的影响。

7.与供应商和承包商进行有效的沟通和协调，确保项目所需的材料

和资源按时供应，并满足质量标准。

8.与项目部团队、业主、监理等相关方保持良好的沟通。及时报告

项目进展、问题和风险，并协调解决方案。

9.管理项目部的人员，确保项目部成员的合作和协调，以实现项目

目标。

10.负责建立、健全本项目安全生产责任制，确保施工过程中的安全

措施得到有效的执行。制定安全计划，监督安全培训，并进行必要的风

险评估和事故调查。

具有国家一级建造师（建筑或
机电专业）资格证书，熟悉建
筑行业管理制度及工作流程，
有 5年以上工作经验，至少有
一个项目经理工作经历。具有
很强的计划与执行能力、组织
与协调能力、沟通表达能力、
应变能力、团队合作能力以具
能力、有良好的保密意识。熟
练使用各种办公软件；有良好
的文字表达能力和语言表达

能力。


	1.负责项目总体的计划、组织、实施、领导和控制，负责项目合同的执行和履约，对本项目的质量、安全、进度

